
„WIR SIND MEHR  
  ALS DIE ZWÖLF“

Paritätisch leiten in der Kirche – Kirche in Vielfalt gestalten 
Seminar zur Gremienbesetzung in kirchlichen Ämtern

Freitag • 30. August 2019 • 17:00 – 21:00 Uhr 
Haus der Kirche Dresden • Hauptstraße 23 • 01097 Dresden

Unkostenbeitrag 8.00 € (für Speisen und Getränke)
Kinderbetreuung wird angeboten, bitte melden Sie Ihren Bedarf an.

Anmeldung bis zum 19.08.2019 an die Kirchliche Frauenarbeit, Tauscherstr. 44, 01277 Dresden 
Tel: 0351 65 61 54 31 • Email: frauenarbeit.sachsen@evlks.de  
Nummer der Veranstaltung: 2019-29

Kooperationsveranstaltung von Kirchlicher Frauenarbeit der EVLKS, Männerarbeit der EVLKS, eeb Sachsen,   
eaf Sachsen e. V. und der Gleichstellungsbeauftragten der EVLKS



Wer leitet unsere Kirche in Haupt- und Ehrenamt? 
Interessierte können sich in diesem Seminar über Möglichkeiten der Beteiligung an kirchlichen Ämtern infor-
mieren und Lust auf Leitungsaufgaben bekommen. Beiträge aus Wissenschaft, Theologie und Personalmanage-
ment zeigen, wie vielfältig Leitung ist und welchen Gewinn Gremien haben, wenn sie geschlechtergemischt, mit 
unterschiedlichen Altersgruppen sowie mit Personen aus verschiedenen Lebenslagen besetzt werden.

Zahlen, Fakten und Stereotype – Situation der Landeskirche und Wege aus der Einseitigkeit
Vorstellung des Maßnahmeplans zur Förderung der Teilhabe von Frauen und Männern an kirchlichen Ämtern 
und Funktionen 											            
Referent/Referentin: OKR Dr. Martin Teubner (Referent für Gottesdienst und Amtshandlungen),  
Kathrin Wallrabe (Gleichstellungsbeauftragte der EVLKS)

Bewerb‘ ich mich oder soll ich gefragt werden? 
Machttabus und die Frage nach Transparenz: „Kirche in Vielfalt führen – eine Kulturanalyse der mittleren 
Leitungsebene der evangelischen Kirche“								         
Referentin: Dr. Jantine Nierop, Studienzentrum der EKD für Genderfragen

Anschließend Workshops

„Ein Loch in die Decke schlagen“
Impuls: OLKRin Margrit Klatte	

„Die Mischung macht’s“
Impuls: Dr. Antje Buche,  
Studienzentrum der EKD für Genderfragen

„Gabenorientiertes Leiten“
Impuls: OKR Dr. Martin Teubner	  

„Die richtige Person am richtigen Platz“
Impuls: OLKRin Dr. Jördis Bürger

„Lust auf Ehrenamt“
Impuls: Christine Unruh-Lungfiel ,  
Landessynodale

Wie kann die unsichtbare Schranke beim Erreichen von 
Leitungspositionen überwunden werden?

Welche Vorteile haben gemischte Teams?  
Methoden der Teamfindung werden vorgestellt.  
 

Gabenorientierung wurde traditionell entlang der 
Geschlechtergrenzen fixiert.  
Welche theologischen Aussagen sind heute aktuell?

Das scheint eine Selbstverständlichkeit zu sein. 
Wie finden wir unsere Mitarbeitenden? 

Viele Weichenstellungen in unserer Landeskirche er
folgen durch ehrenamtliche Gremien. 
Welche Chancen, Grenzen und Einflussmöglichkeiten 
bietet die Leitung im Ehrenamt? 
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Im Jahr 2020 werden die Kirchenvorstände und die Landessynode gewählt. Wäre die Mitarbeit etwas für Sie?


